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Karlovac, 30. rujna 2009.

IZVJESCE

O OBAVLJENOJ REVIZIJI FINANCIJSKIH IZVJESTAJA | POSLOVANJA

CENTRA ZA SOCIJALNU SKRB KARLOVAC, KARLOVAC ZA 2008.

Na temelju odredbi ¢lanaka 4. i 7. Zakona o drzavnoj reviziji (Narodne novine 49/03 —
procCiSceni tekst i 177/04) obavljena je revizija financijskih izvjeStaja i poslovanja Centra za
socijalnu skrb Karlovac, Karlovac (dalje u tekstu: Centar) za 2008.

Revizija je obavljena u razdoblju od 24. kolovoza do 30. rujna 2009.

Postupci revizije provedeni su u skladu s revizijskim standardima Medunarodne
organizacije vrhovnih revizijskih institucija — INTOSAI revizijski standardi (Narodne novine
93/94) i Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora.

Ciljevi revizije bili su:

utvrditi istinitost i vjerodostojnost financijskih izvjestaja,

analizirati ostvarenje prihoda i primitaka te izvrSenje rashoda i izdataka u skladu
s planom,

provjeriti uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim propisima,

provjeriti i ocijeniti u€inkovitost koriStenja sredstava te

provjeriti druge aktivnosti vezane uz poslovanje Centra.
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OSVRT NA NALAZE | PREPORUKE REVIZIJE ZA 2004.

Drzavni ured za reviziju je obavio reviziju financijskih izvjestaja i poslovanja Centra
za 2004., o cemu je sastavljeno lzvjeScCe i izrazeno bezuvjetno misljenje.

Revizijom nisu bile utvrdene nepravilnosti koje bi znacCajnije utjecale na realnost i
istinitost financijskih izvjestaja te poslovanje Centra.

REVIZIJA FINANCIJSKIH IZVJESTAJA | POSLOVANJA ZA 2008.

PRAVNA REGULATIVA

Poslovanje Centra ureduju sljedeci propisi:

Zakon o socijalnoj skrbi (Narodne novine 73/97, 27/01, 59/01, 82/01, 103/03,
44/06 i 79/07),

Obiteljski zakon (Narodne novine 116/03, 17/04, 136/04 i 107/07),

Zakon o udomiteljstvu (Narodne novine 79/07),

Zakon o sudovima za mladez (Narodne novine 111/97, 27/98 i 12/02),

Zakon o izvrSenju sankcija izreCenih za kazneno djelo, privredne prijestupe i
prekrSaje (Narodne novine 21/74, 59/74, 55/88, 19/90, 26/93, 29/94 i 73/00),
Zakon o proracunu (Narodne novine 96/03 i 87/08),

Zakon o javnoj nabavi (Narodne novine 110/07 i 125/08),

Zakon o sustavu unutarnjih financijskih kontrola u javnom sektoru (Narodne
novine 141/06),

Zakon o placama u javnim sluzbama (Narodne novine 27/01),

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjesStenike u javnim sluzbama
(Narodne novine 84/07),

Kolektivni ugovor za djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine 126/02, 87/03,
203/03, 47/04 i 35/08),

Uredba o nazivima radnih mjesta i koeficijentima slozenosti poslova u javnim
sluzbama (Narodne novine 38/01, 112/01, 62/02, 156/02, 162/03, 39/05, 82/05,
133/05, 30/06, 118/06, 22/07, 112/07 i 127/07),

Uredba o objavama i evidenciji javne nabave (Narodne novine 13/08, 77/08 i
4/09),

Uredba o sadrzaju i nacinu dostavljanja izvje$¢a o javnoj nabavi (Narodne novine
14/08 i 4/09),

Pravilnik o proracunskom racunovodstvu i Racunskom planu (Narodne novine
27/05i127/07),

Pravilnik o financijskom izvjeStavanju u prora¢unskom ra¢unovodstvu (Narodne
novine 27/05 i 2/07),

Pravilnik o unutarnjoj reviziji proracunskih korisnika (Narodne novine 150/05),
Pravilnik o unutarnjoj reviziji korisnika proracuna (Narodne novine 35/08),
Pravilnik o provedbi financijskog upravljanja i kontrola u javnom sektoru (Narodne
novine 35/08),

Pravilnik o proraéunskom nadzoru (79/08),

Pravilnik o uvjetima glede prostora, opreme i potrebnih stru¢nih i drugih radnika
Centra za socijalnu skrb i podruznice (Narodne novine 120/02, 74/04 i 125/07),
Pravilnik o sastavu i na€inu rada tijela vjeStaCenja u postupku ostvarivanja prava
iz socijalne skrbi i drugih prava po posebnim uvjetima (Narodne novine 64/02 i
105/07),
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- Pravilnik o izvrS8avanju odgojne mjere pojacane brige i nadzora (Narodne novine
22/85i111/02),

- Pravilnik o odobravanju pomodéi za uzdrzavanje u obliku zajma, mjerila i obiljezja
stana potrebnog za zadovoljavanje osnovnih stambenih potreba samaca ili obitelji
i 0 odobravanju pomodi iz socijalne skrbi (Narodne novine 29/98, 117/00 i 81/04),

- Pravilnik o sudjelovanju i nacinu placanja korisnika i drugih obveznika
uzdrzavanjau troSkovima skrbi izvan vlastite obitelji (Narodne novine 112/98 i
5/02),

- Pravilnik o visini iznosa i naCinu isplate naknade za skrbnika (Narodne novine
32/05),

- Pravilnik o visini iznosa i nacinu isplate naknade za provodenje nadzora nad
roditeljskom skrbi (Narodne novine 32/05),

- Pravilnik o na€inu vodenja oCevidnika i spisa predmeta osoba pod skrbnistvom,
nacinu popisa i opisa njihove imovine te podnosSenja izvjeSc¢a i polaganja racuna
skrbnika (Narodne novine 32/05),

- Pravilnik o nacinu vodenja oCevidnika sudskih odluka o uzdrzavanju i nagodba
sklopljenih u centru za socijalnu skrb (Narodne novine 32/05)

- Pravilnik o nacinu vodenja oCevidnika i dokumentacije u svezi s poslovima Centra
za socijalnu skrb u podru€ju primjene Obiteljskog zakona o roditeljima i djeci
(Narodne novine 155/05 i 81/06),

- Pravilnik o sadrzaju i naCinu vodenja evidencije i dokumentacije te nacinu i
rokovima dostave izvjeS¢a centra za socijalnu skrb (Narodne novine 79/08),

- Pravilnik o wuvjetima i nacinu ostvarivanja prava na osposobljavanje za
samostalan zivot i rad (Narodne novine 62/98, 148/99),

- Pravilnik o pravima roditelja djeteta s tezim smetnjama u razvoju na dopust ili na
rad s polovicom punog radnog vremena radi njege djeteta (Narodne novine
92/03),

- Odluka o osnovici za ostvarivanje prava po osnovi socijalne skrbi (Narodne
novine 21/01 i 30/08),

- Odluka o visini mjeseCne naknade za smjestaj u udomiteljsku obitelj (Narodne
novine 82/02),

- Odluka o minimalnim financijskim standardima materijalnih i financijskih rashoda
centara za socijalnu skrb i pomodéi za podmirenje troSkova stanovanja korisnicima
koji se griju na drva u 2008. godini (Narodne novine 127/07, 52/08 i 119/08),

- Odluka o visini osnovice za izraCun placa korisnika drzavnog proracuna (Narodne
novine 150/08),

- Podaci o prosjeCnim potrebama djeteta s obzirom na troSkove Zivota (Narodne
novine 50/07),

- Podaci o minimalnim novC€anim iznosima potrebnim za mjese¢no uzdrzavanje
djeteta (Narodne novine 36/08) te

- drugi zakoni i propisi.

2. DJELOKRUG RADA I UNUTARNJE USTROJSTVO

Centar je javna ustanova Ciji je osniva¢ Republika Hrvatska, a prava i duznosti
osnivaCa obavlja Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi (dalje u tekstu: Ministarstvo).
Sjediste je u Karlovcu, lvana Mestrovi¢a 10, a zbog ucinkovitijeg obavljanja djelatnosti ima
podruznice u Ozlju i Vojni¢u. Centar je osnovan za podrucje gradova Karlovca i Ozlja te
opéina Draganié, Lasinja, Krnjak, Ribnik, Vojnié i Zakanje. Na spomenutom podrugju Zivi
83 650 stanovnika.
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Ustrojstvo i djelokrug rada Centra utvrdeni su statutom iz veljace 1998. te izmjenama
iz veljaCe 2002., lipnja 2003., prosinca 2004. i ozujka 2007. Na statut i njegove izmjene
suglasnost je dalo Ministarstvo.

Djelatnost Centra je rjeSavanje u prvom stupnju o pravima iz socijalne skrbi,
obiteljskopravne i kaznenopravne zastite i drugim pravima u skladu s posebnim zakonom,
provodenje ovrhe svojih rieSenja, vodenje propisanih oCevidnika, izdavanje uvjerenja i
drugih potvrda, davanje podataka o obiteljskim prilikama, misljenja i prijedloga u sudskim
postupcima koji se odnose na obiteljskopravnu i kaznenopravnu zastitu, sudjelovanje kao
stranka ili umjeSac pred sudom i drugim drzavnim tijelima kada se radi o zastiti osobnih
interesa djece i drugih ¢lanova obitelji koji se ne mogu brinuti o sebi ni 0 svojim pravima i
interesima, zbrinjavanje djece odbjegle iz obitelji ili ustanove, provodenje odgojnih mjera
nad djecom s poremecajima u ponasanju izvan vlastite obitelji ili s boravkom u obitelji,
pruzanje pomocCi i njege u kuci, nadzor nad udomiteljskim obiteljima te drugi strucni
poslovi.

Tijela Centra su upravno vijeCe, ravnatelj i stru¢no vije¢e. Upravno vije¢e donosi
statut te odluku o promjeni i proSirenju djelatnosti uz suglasnost Ministarstva, donosi
program rada i razvoja te nadzire njegovo izvrSavanje, utvrduje prijedlog financijskog plana
i godisSnjeg obracuna, imenuje i razrjeSava ravnatelja, donosi odluke o ulaganjima i nabavi
opreme, osniva stru¢na, nadzorna i savjetodavna tijela Centra te obavlja druge poslove u
skladu s propisima i Statutom. Upravno vijeCe ima pet ¢lanova, od €ega su tri predstavnika
osnivaca koje bira Ministarstvo, jedan predstavnik djelatnika Centra i jedan predstavnik
jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave. Mandat ¢lanovima upravnog vijec¢a trajao je
do 29. kolovoza 2009., a predsjednik upravnog vije¢a bio je Antun Bosio. Do vremena
obavljanja revizije (rujan 2009.) upravno vije¢e Centra nije imenovano. Ravnatel]
organizira i vodi rad i poslovanje te predstavlja i zastupa Centar. U 2008., kao i u vrijeme
obavljanja revizije ravnateljica Centra je Mirjana Pogaci¢, dipl. soc. radnica. Stru¢no vije¢e
je savjetodavno i struCno tijelo kojeg Cine predstojnici podruznica i voditelji ustrojbenih
jedinica Centra.

Poslovni prostori koje Centar koristi za rad u vlasniStvu su jedinica lokalne
samouprave: gradova Karlovca i Ozlja te opcine Vojni¢. Prema ugovorima o zakupu
poslovnog prostora, Centar u Karlovcu koristi poslovni prostor koji se nalazi u prizemlju i
na prvom katu poslovne zgrade, a sastoji se od 20 uredskih prostorija, kuhinje, hodnika
koji se koristi kao ¢ekaonica te sanitarnog ¢vora, za rad podruznice u Ozlju koriste se dvije
uredske prostorije, hodnik, kuhinja i sanitarni ¢vor u prizemlju poslovne zgrade, a za rad
podruznice u Vojnicu koriste se tri prostorije takoder u prizemlju poslovne zgrade. Ukupna
povrsina poslovnog prostora kojeg Centar koristi je 559,6 m?. Prema izvje$éu ravnateljice,
30 strucnih zaposlenika koristi ukupno 21 uredsku prostoriju, od ¢ega deset prostorija
koriste po dva zaposlenika, a druge po jedan zaposlenik. Prilaz u zgradu prilagoden je
nesmetanom ulasku osoba u invalidskim kolicima i teZze pokretnim osobama u Karlovcu i
Vojniéu dok u Ozlju nije rijeSen prilaz invalidima. Prostorije Centra opremljene su nuznim
uredskim namjestajem, telefonima, telefaksima, raCunalima, sefovima i drugom uredskom
opremom. Instalirano je ukupno 31 raunalo, od ¢ega 27 u Karlovcu i po dva u svakoj
podruznici. U studenome 2008. Ministarstvo je nabavilo server za potrebe Centra, koji je
osposobljen za rad u 2009. Za obavljanje terenskog dijela stru€nih poslova koriste se Cetiri
sluzbena vozila (tri su u vlasnistvu Centra i u cijelosti su otpisana, a jedno je na koristenju
prema ugovoru o operativnom najmu, zaklju¢enom izmedu davatelja najma i Ministarstva
u 2007.).0 nabavi osnovnih sredstava odlucuje Ministarstvo.
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Strucni poslovi Centra obavljaju se u odjelu socijalne skrbi (poslovi opéeg socijalnog
rada i zastite tjelesno ili mentalno oStecenih osoba, udomiteljstvo) i odjelu za zastitu djece,
braka i obitelji (poslovi zastite braka, djece i obitelji, skrbniStva, zastite i tretmana djece i
mladezi s poremecajima u ponaSanju). Administrativni, kadrovski, racunovodstveno-
financijski i pomoéno-tehnicki poslovi obavljaju se u posebnoj jedinici.

Pravilnikom o radu, unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova Centra utvrden je broj
zaposlenika u skladu s Pravilnikom o uvjetima glede prostora, opreme i potrebnih stru¢nih
i drugih radnika centra za socijalnu skrb i podruznice, odnosno predvideno je 46,5
zaposlenika, od c¢ega 36,5 struCnih zaposlenika i deset administrativno-tehnickih
zaposlenika. Koncem 2008. u Centru ima ukupno 42 zaposlenika, od kojih su dvojica na
zamjeni za vrijeme bolovanja. Stalnih stru¢nih zaposlenika ima 30, a administrativno-
tehniCkih deset. Centar ima Sest struCnih zaposlenika manje od utvrdenih navedenim
Pravilnikom, ali od Ministarstva nije dobio suglasnost za njihovo zaposljavanje.

Programom rada za 2008. utvrdeni su razli€iti oblici koji se pruzaju korisnicima u
svrhu osiguravanja i ostvarivanja pomoci za podmirenje osnovnih zivotnih potreba po
odjelima, broj stru¢nih djelatnika koji obavljaju pojedine poslove socijalne skrbi te procjena
broja korisnika utvrdenih oblika socijalne skrbi tijekom 2008. IzvjeS¢e o izvrSenju programa
rada za 2008. usvojilo je upravno vije¢e u travnju 2009. Prema izvjeS¢éu o izvrSenju
programa rada Centra, u 2008. je bilo 9 067 korisnika savjetovanja i pomaganja u
prevladavanju teSkoCa samaca i obitelji, 3 904 korisnika jednokratnih pomoci, 2 017
korisnika doplatka za pomo¢ i njegu, 1 521 korisnik stalnih pomoci, 458 korisnika
smijestaja u domove socijalne skrbi, udomiteljske obitelji i obiteljske domove i 149 korisnika
drugih oblika pomoci u okviru skrbi izvan vlastite obitelji, 251 korisnik osobne invalidnine,
93 korisnika dopusta za njegu i rada s polovicom punog radnog vremena radi njege
djeteta, 46 korisnika naknade do zaposlenja, 37 korisnika prava na status roditelja
staratelja i 23 korisnika pomoci i njege u kuci.

Prema Obiteljskom zakonu i pravilnicima koji reguliraju podrucje socijalne skrbi,
Centar vodi oCevidnik sudskih odluka o uzdrzavanju i nagodba sklopljenih u centru za
socijalnu skrb, predmeta o posvojenju, odluka o povjeravanju djeteta na Cuvanje i odgoj
bez pristanka roditelja, odluka o nadzoru nad izvrSavanjem roditeljske skrbi, prijedloga za
pokretanje postupka za liSenje roditeljske skrbi, imenik osoba pod skrbnistvom i osoba pod
roditeljskom skrbi nakon punoljetnosti, glavnu knjigu osoba pod skrbniStvom, upisnik
imovine osoba pod skrbnistvom, skrbni¢ka izvjeSc¢a i druge propisane ocevidnike.

2.1. Sustav unutarnjih financijskih kontrola

Sustav unutarnjih financijskih kontrola propisan je odredbama Zakona o sustavu
unutarnjih financijskih kontrola u javhom sektoru, Pravilnikom o provedbi financijskog
upravljanja i kontrola u javnom sektoru i Pravilnikom o unutarnjoj reviziji korisnika
proraCuna. Centar nije uspostavio i razvio financijsko upravljanje i kontrole u skladu s
propisima koji ureduju ovo podrucje. Nije imenovan voditelj za financijsko upravljanje i
kontrole i nije donesen plan uspostave financijskog upravljanja i kontrola, $to nije u skladu
s odredbom ¢&lanka 8. Zakona o sustavu unutarnjih financijskih kontrola u javnom sektoru.
Nije imenovana osoba zaduZena za nepravilnosti i prijevare, Sto je obveza propisana
odredbom ¢lanka 36. navedenoga Zakona.

Unutarnja revizija nije ustrojena s obzirom da ne postoji zakonska obveza prema
kojoj Centar treba organizirati obavljanje poslova unutarnje revizije.
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Drzavni ured za reviziju nalaze imenovanje voditelja za financijsko upravljanje i
kontrolu te izradu plana uspostave financijskog upravljanja i kontrole kojim ¢e se naznaciti
sve aktivnosti i rokovi unutar kojih je potrebno uspostaviti i razvijati ovaj sustav u skladu s
odredbama Zakona o sustavu unutarnjih financijskih kontrola u javhom sektoru. Nalaze se
imenovati osobu zaduzenu za nepravilnosti i prijevare.

3. PLANIRANJE | RACUNOVODSTVENO POSLOVANJE

Racunovodstvo proracuna propisano je odredbama Zakona o proracunu i drugim
provedbenim propisima.

3.1. Financijski plan

Sredstva za financiranje Centra osiguravaju se u drzavnom i proracunu Karlovacke
Zupanije (dalje u tekstu: Zupanija) kroz sredstva za decentralizirane javne funkcije te iz
drugih izvora. U drzavnom proracunu osiguravaju se sredstva za rashode za zaposlene,
naknade za prijevoz na posao i s posla, intelektualne usluge (vjestatenje za utvrdivanje
prava na djeCji dodatak, naknade za rad upravnog vijeCa, starateljstvo), pomoci
Ministarstvu od posebnih prihoda i sredstva za ostvarivanja prava socijalne skrbi (doplatak
za pomoC i njegu, jednokratne novCane pomoci, osobnu invalidninu, pomo¢ za
uzdrzavanje, skrb izvan vlastite obitelji, pomo¢ i njegu u kuci, osobnu naknadu udomitelju,
stalnu pomo¢, pravo na status roditelja — njegovatelja, pravo na uzdrZzavanje djeteta —
alimentacija, naknadu do zaposlenja te druge socijalne naknade i pomoci). U Zupanijskom
proraCunu osiguravaju se sredstva za materijal, energiju, sitan inventar i auto gume,
materijal i usluge za tekuce i investicijsko odrzavanje, usluge telefona, poste i prijevoza,
promidzbe i informiranja, komunalne usluge, zakupnine, intelektualne i osobne usluge
(odvjetnicke usluge), raCunalne i druge usluge, premije osiguranja, reprezentaciju i druge
rashode poslovanja te financijske rashode Centra.

Prema kona¢nom financijskom planu prihodi i rashodi Centra planirani su u iznosu
47.433.444,00 kn, a odnose se na prihode iz drzavnog proracuna u iznosu 46.469.107,00
kn (Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi 46.308.136,00 kn i Ministarstva gospodarstva,
rada i poduzetniStva 160.971,00 kn) i Zupanijskog proracuna u iznosu 964.337,00 kn.

3.2. Poslovne knjige

Centar je obveznik primjene raCunovodstva proracuna u skladu s odredbama Zakona
o proracunu i Pravilnika o proradunskom racunovodstvu i Racunskom planu.

Centar vodi propisane poslovne knjige. Unos podataka u poslovne knjige obavljen je
na temelju knjigovodstvenih isprava koje su kontrolirane i potpisane.

3.3. Financijski izvjestaji

Financijski izvjeStaji za 2008. sastavljeni su i dostavljeni Drzavnom uredu za reviziju
u zakonskom roku, u skladu s odredbama Pravilnika o financijskom izvjeStavanju u
proracunskom racunovodstvu. Podaci u financijskim izvjestajima istovjetni su podacima u
poslovnim knjigama.
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Financijske izvjestaje za 2008. prihvatilo je upravno vijece u travnju 2009.

U financijskom izvjestaju o prihodima i rashodima, primicima i izdacima iskazani su
prihodi u iznosu 47.240.656,00 kn, rashodi u iznosu 47.238.041,00 kn te viSak prihoda u
iznosu 2.615,00 kn. Visak prihoda iz prethodnog razdoblja iznosio je 33.142,00 kn te
ukupno raspolozivi visak prihoda koncem 2008. iznosi 35.757,00 kn.

Odnosi se na sredstva doznacena iz Zupanijskog proracuna za rashode poslovanja i
nabavu nefinancijske imovine, od €ega je visak sredstava za rashode poslovanja u iznosu
34.909,00 kn vra¢en Zupaniji u kolovozu 2009., a viSak sredstava za nabavu nefinancijske
imovine Koristit e se za navedene namjene u narednom razdoblju.

U bilanci je iskazana vrijednost imovine u iznosu 5.110.246,00 kn, a obveze u iznosu
4.779.527,00 kn. Vlastiti izvori iskazani su u iznosu 330.719,00 kn. Vrijednost imovine se
odnosi na nefinancijsku imovinu u iznosu 59.118,00 kn i financijsku imovinu u iznosu
5.051.128,00 kn.

Nefinancijska imovina odnosi se na proizvedenu dugotrajnu imovinu i to postrojenja i
opremu u iznosu 47.818,00 kn te umjetni¢ka djela i druge izlozbene vrijednosti u iznosu
11.300,00 kn. Financijska imovina odnosi se na novac u banci u iznosu 263.079,00 kn,
potrazivanja u iznosu 322.910,00 kn te rashode buduc¢eg razdoblja u iznosu 4.465.139,00
kn (placa zaposlenika, prijevoz na posao i s posla i naknade korisnicima prava na
socijalnu skrb obraCunane za prosinac 2008.).

Obveze se u cijelosti odnose na obveze za rashode poslovanja.

3.4. Popis imovine i obveza

Popis imovine i obveza obavljen je u skladu s odredbama Pravilnika o proraCunskom
racunovodstvu i Racunskom planu. Za obavljanje popisa imovine i obveza koncem 2008.
donesena je odluka i imenovana su povjerenstva. Popisana je dugotrajna imovina, sitni
inventar, nov€ana sredstva, potrazivanja i obveze Centra te dugotrajna imovina koja je
dana na koriStenje Centru. Popisno povjerenstvo predlozilo je rashodovanje dugotrajne
imovine i sitnog inventara Cija je nabavna vrijednost iznosila 26.567,00 kn, a sadasnja
vrijednost 1.212,00 kn. Odluka o prihvaéanju zapisnika o obavljenom popisu i
predlozenom otpisu donesena je u sijeCnju 2009. te je evidentiran otpis u poslovnim
knjigama za 2008.

Stanje imovine i obveza utvrdeno godi$njim popisom istovjetno je stanju iskazanom u
poslovnim knjigama.

3.5. Potrazivanja i obveze

Potrazivanja koncem 2007. iznosila su 346.122,00 kn. Potrazivanja koncem 2008.
iskazana su u iznosu 322.910,00 kn, od ¢ega se na potraZivanja za prihode poslovanja
odnosi 235.844,00 kn, druga potrazivanja 76.224,00 kn i potrazivanja od prodaje
nefinancijske imovine 10.842,00 kn. Dospjela su potrazivanja u iznosu 144.165,00 kn ili
44,7%, od €ega je u sije€nju 2009. napla¢eno 76.685,00 kn.
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Potrazivanja za prihode poslovanja u cijelosti se odnose na potrazivanja za
sudjelovanje u podmirenju troSkova skrbi korisnika Centra izvan vlastite obitelji (na
mirovine za prosinac 2008. odnosi se 155.756,00 kn, a na u€eSc¢e obveznika uzdrzavanja
80.088,00 kn). Druga potrazivanja odnose se na potrazivanja od Zupanije za rashode
poslovanja za prosinac 2008. u iznosu 64.575,00 kn i naknade za bolovanje od Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje u iznosu 11.649,00 kn. Potrazivanja za prihode od
prodaje nefinancijske imovine odnose se na potrazivanja od prodaje stana na kojem je
postojalo stanarsko pravo uz obro¢nu otplatu. Ugovor o prodaji stana Centar je zakljucio u
1995.

Evidenciju i naplatu potrazivanja od prodaje stana obavlja, na temelju ugovora,
drustvo u suvlasni$tvu grada Karlovca te 65,0% naplacenih sredstava uplacuje u drzavni
proracun, a 35,0% naplacenih sredstava (umanjeno za proviziju iz ugovora) doznacuje
Centru koji na temelju uputa iz 2007. sredstva uplaéuje na raun nadleznog Ministarstva.

Vrijednosno najznacajnije dospjelo potrazivanje odnosi se na uceS¢e jednog
obveznika uzdrzavanja u iznosu 53.553,00 kn, od Cega je za potrazivanja za razdoblje od
travnja 2002. do kolovoza 2005. u iznosu 50.632,00 kn pokrenuta naplata ovrhom u 2005.
Do rujna 2009. navedena potrazivanja nisu naplacena. Druga potrazivanja od obveznika
uzdrzavanja pojedinacno nisu znacajna te Centar nije, osim opomena, poduzimao mjere
naplate u 2008.

Koncem 2007. obveze su bile iskazane u iznosu 3.818.658,00 kn. Koncem 2008. su
iskazane u iznosu 4.779.527,00 kn, a odnose se na rashode poslovanja: naknade
gradanima i kucanstvima u iznosu 3.814.727,00 kn, obveze za zaposlene (pla¢a, drugi
rashodi za zaposlene i doprinosi na plaéu za prosinac 2008.) u iznosu 407.298,00 kn,
obveze za materijalne rashode (naknade za prijevoz na posao i s posla, rashode za
materijal i energiju, usluge: vjeStaCenje, starateljstvo i nadzor za prosinac 2008.) u iznosu
326.935,00 kn, druge tekuce obveze (za povrat neutro$enih sredstava od pomoci i prihoda
za financiranje redovnog poslovanja Centra u iznosu 190.006,00 kn te za uplatu 35,0%
sredstava od prodaje stana nad kojim je postojalo stanarsko pravo na racun nadleznog
Ministarstva u iznosu 10.842,00 kn) u iznosu 200.848,00 kn i obveze za financijske
rashode u iznosu 29.719,00 kn. Obveze za naknade gradanima i ku¢anstvima odnose se
na razne oblike pomoci korisnicima prava u sustavu socijalne skrbi propisane odredbama
Zakona o socijalnoj skrbi obraCunane za prosinac 2008. Dospjele obveze koncem godine
iznose 56.013,00 kn ili 1,2%.

3.6. Novdéana sredstva

Stanje novCanih sredstava koncem 2008. iskazano je u iznosu 263.079,00 kn i
odnosi se na nov€ana sredstva na ziro raCunima Centra. Centar obavlja promet novcanih
sredstava putem tri Ziro raCuna za redovno poslovanije i tri ziro raCuna postanskih uputnica
za isplatu pomoci korisnicima Centra, otvorenih u Karlovcu i podruznicama Ozalj i Vojni¢.
Stanje na raCunima za redovno poslovanje iznosilo je 234.796,00 kn, a na raCunima
postanskih uputnica 28.283,00 kn.

Iskazana stanja novC€anih sredstava istovjetna su stanjima iskazanim u poslovnim
knjigama i financijskim izvjestajima.

Poslovanje gotovim novcem obavlja se preko blagajne materijalnih troSkova i
blagajne jednokratnih pomoci. Blagajni¢ko poslovanje obavljano je u skladu s odredbama
Odluke o uvjetima i nacinu pla¢anja gotovim novcem.
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Uplate u blagajnu odnose se na prijenos sredstava sa ziro raCuna, uplatu
participacije za troSkove smjesStaja u udomiteljskim obiteljima i povrat viSe ispla¢enih
pomoci. Isplate se odnose na troSkove sluzbenih putovanja, postarinu, nabavu goriva,
tehnicki pregled sluzbenih automobila te isplate jednokratnih pomoci korisnicima Centra.

4. PRIHODI | PRIMICI

Prihodi su planirani u iznosu 47.433.444,00 kn, a ostvareni su u iznosu
47.240.656,00 kn, Sto je za 192.788,00 kn ili 0,4% manje od plana. Primici nisu planirani
niti ostvareni.

U tablici broj 1 daje se pregled planiranih i ostvarenih prihoda za 2008.

Tablica broj 1
Planirani i ostvareni prihodi za 2008.

u kn
: . Udjel
Rbe df" Prihodi Planirano Ostvareno Ostvaorenje ostvajrenja
roj u% u %
1 2 3 4 5 6
1. Prihodi poslovanja 47.433.444,00 47.240.656,00 99,6 100,0
1.1. | Pomoéi 8.427,00 8.427,00 100,0 0,0
Prihodi od administrativnih
1.2. pristojbi i po posebnim 2.238.461,00 2.238.460,00 100,0 4,7
propisima
1.2.1. | Drugi prihodi po posebnim 2238461,00 |  2.238.460,00 100,0 47
propisima
1.3. Drugi prihodi poslovanja 45.186.556,00 44.993.769,00 99,6 95,3
Prihodi iz proracuna za
1.3.1. | financiranje redovne djelatnosti 45.186.556,00 44.993.769,00 99,6 95,3
korisnika proracuna
2. Visak prihoda - - - -
UKUPNO PRIHODI 47.433.444,00 47.240.656,00 99,6 100,0

Najznacajniji udjel imaju prihodi iz prorauna za financiranje redovne djelatnosti
Centra u iznosu 44.993.769,00 kn s udjelom 95,3%. Prihodi od administrativnih pristojbi i
po posebnim propisima te od pomoci ostvareni su u iznosu 2.246.887,00 kn i u ostvarenim
prihodima sudjeluju s 4,7%.

Prihodi su ostvareni u okviru planiranih iznosa.

4.1. Prihodi poslovanja

Prihodi poslovanja planirani su u iznosu 47.433.444,00 kn, a ostvareni su u iznosu
47.240.656,00 kn, Sto je za 192.788,00 kn ili 0,4% manje od plana. Odnose se na prihode
od pomoci u iznosu 8.427,00 kn, administrativnih pristojbi i po posebnim propisima u
iznosu 2.238.460,00 kn te druge prihode poslovanja u iznosu 44.993.769,00 kn.

Pomodi su planirane i ostvarene u iznosu 8.427,00 kn. Sredstva je doznacio Hrvatski
zavod za mirovinsko osiguranje za naknade ¢lanovima komisije za vjeStaCenje osoba koje
je uputio na vjesStacenje zbog ostvarivanja prava na doplatak za djecu.
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Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima planirani su u iznosu
2.238.461,00 kn, a ostvareni su u iznosu 2.238.460,00 kn. Odnose se na prihode od
sudjelovanja u troSkovima skrbi korisnika Centra izvan vlastite obitelji (obiteljskim
domovima i udomiteljskim obiteljima).

Obiteljski dom ili udomiteljska obitelj koja preuzima brigu o korisniku ima pravo na
mjesecnu naknadu za troSkove skrbi koja je utvrdena rjeSenjem Centra, a na temelju
odredbi Odluke o visini mjeseCne naknade za smjestaj u udomiteljsku obitel,.

TroSkove skrbi izvan vlastite obitelji podmiruju korisnici skrbi iz mirovine ili obveznici
uzdrzavanja (Clanovi obitelji korisnika skrbi izvan vlastite obitelji) uplatom na racun Centra.
Centar zakljuCuje s obveznicima uzdrzavanja sporazum prema kojem obveznik
uzdrzavanja preuzima obvezu sudjelovati u troSkovima skrbi do visine naknade za
smjestaj. Prihodi od sudjelovanja u troSkovima skrbi korisnika izvan vlastite obitelji
ostvareni su iz mirovina u iznosu 1.861.827,00 kn i od obveznika uzdrzavanja u iznosu
376.633,00 kn.

U skladu s odredbama Pravilnika o sudjelovanju i nacinu pla¢anja korisnika i drugih
obveznika uzdrzavanja u troSkovima skrbi izvan vlastite obitelji, sredstva ostvarena od
sudjelovanja u troSkovima skrbi su doznaCena na raCun Ministarstva u iznosu
2.236.663,00 kn, a za rad upravnog vije¢a Centra isplacena je naknada u iznosu 1.797,00
kn.

Drugi prihodi planirani su u iznosu 45.186.556,00 kn, a ostvareni su u iznosu
44.993.769,00 kn, Sto je za 192.787,00 kn ili 0,4% manje od plana. Odnose se na prihode
iz proraCuna za financiranje redovne djelatnosti Centra. Sredstva su doznacena iz
drzavnog proracuna u iznosu 44.042.311,00 kn (od Ministarstva 43.881.340,00 kn i
Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetnistva 160.971,00 kn) i Zupanijskog prora¢una u
iznosu 951.458,00 kn.

Sredstva iz drzavnog proracuna doznaCena su za rashode za zaposlene (bruto
place, druge rashode za zaposlene, doprinose na plaée) u iznosu 4.574.668,00 kn,
naknade troSkova zaposlenima (prijevoz na posao i s posla) u iznosu 187.216,00 kn,
komunalne usluge (pogrebne troSkove korisnika Centra) u iznosu 263.488,00 kn,
intelektualne i osobne usluge (usluge vjestaCenja, provodenja pojaCane brige i nadzora,
starateljstva, odvjetnika i pravnog savjetovanja) u iznosu 1.732.592,00 kn, financijske
rashode (usluge platnog prometa) u iznosu 140.255,00 kn i naknade korisnicima socijalne
skrbi u iznosu 37.144.092,00 kn. Sredstva su doznacena na temelju mjesecCnih zahtjeva
Centra i u cijelosti su utroSena za navedene namjene.

Sredstva iz Zupanijskog proracuna doznacena su za rashode poslovanja u iznosu
912.134,00 kn te za financijske rashode (usluge platnog prometa i zatezne kamate) u
iznosu 39.324,00 kn. Od sredstava doznalenih za rashode poslovanja, na naknade
troSkova zaposlenima (sluzbena putovanja i stru¢no usavrSavanje) odnosi se 86.534,00
kn, rashode za materijal i energiju (uredski materijal, energiju, materijal i dijelove za tekuce
i investicijsko odrZavanje, sitni inventar i auto gume) 266.466,00 kn, rashode za usluge
(usluge telefona i postarine, tekuceg i investicijskog odrzavanja, promidzbe, komunalne
usluge, zakupnine, intelektualne i osobne usluge, racunalne i druge usluge) 536.801,00 kn
i druge rashode poslovanja (premije osiguranja, reprezentacija, ¢lanarine) 22.333,00 kn.
Sredstva za rashode poslovanja i financijske rashode Zupanija je doznacila Centru u
skladu s odredbama Odluke o minimalnim financijskim standardima materijalnih i
financijskih rashoda centara za socijalnu skrb i pomodéi za podmirenje troSkova stanovanja
korisnicima koji se griju na drva u 2008., na temelju mjese¢nih zahtjeva. Centar je
namjenski utroSio sredstva u iznosu 948.843,00 kn, a viSak prihoda koncem 2008. u
iznosu 2.615,00 kn vracen je u Zupanijski proracun u kolovozu 2009.
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5. RASHODI | IZDACI

Rashodi su planirani u iznosu 47.433.444,00 kn, a izvrSeni su u iznosu
47.238.041,00 kn, Sto je za 195.403,00 kn ili 0,4% manje od plana. IzvrSeni rashodi
odnose se na rashode poslovanja. Izdaci nisu planirani ni izvrSeni. ViSak prihoda nad
rashodima iznosi 2.615,00 kn, Sto s viSkom prihoda iz prethodne godine u iznosu
33.142,00 kn ¢Cini viSak prihoda raspoloziv u narednom razdoblju u iznosu 35.757,00 kn.

U Tablici broj 2 daje se pregled planiranih i izvrSenih rashoda za 2008.

Tablica broj 2

Planirani i izvrSeni rashodi za 2008.

u kn
Redni IzvrSenje Udjel
. Rashodi Planirano Izvreno u % izvrSenja
broj o
u %
1 2 3 4 5 6
1. Rashodi poslovanja 47.433.444,00 | 47.238.041,00 99,6 100,0
1.1. Rashodi za zaposlene 4.574.705,00 4.574.668,00 100,0 9,7
1.2. | Materijalni rashodi 3.162.364,00 3.103.140,00 98,1 6,6
1.3. | Financijski rashodi 182.898,00 179.478,00 98,1 0,4
14. Pomocdi unutar opce drzave 2.236.663,00 2.236.663,00 100,0 4.7
1.5. Naknade gradanima i ku¢anstvima 37.276.814,00 | 37.144.092,00 99,6 78,6
UKUPNO RASHODI 47.433.444,00 | 47.238.041,00 99,6 100,0
VisSak prihoda - 2.615,00 - -

Rashodi su izvrSeni u okviru planiranih iznosa. Vrijednosno su najznacajniji rashodi
za naknade gradanima i kucanstvima u iznosu 37.144.092,00 kn ili 78,6% izvrSenih
rashoda, dok su svi drugi rashodi izvrSeni u iznosu 10.093.949,00 kn iimaju udjel 21,4% u
ukupno izvr§enim rashodima.

5.1. Rashodi poslovanja

Rashodi poslovanja planirani su u iznosu 47.433.444,00 kn, a izvrSeni su u iznosu
47.238.041,00 kn, Sto je za 195.403,00 kn ili 0,4% manje od plana. Odnose se na rashode
za zaposlene u iznosu 4.574.668,00 kn, materijalne rashode u iznosu 3.103.140,00 kn,
financijske rashode u iznosu 179.478,00 kn, pomoci unutar opée drzave u iznosu
2.236.663,00 kn te naknade gradanima i ku¢anstvima u iznosu 37.144.092,00 kn.

5.1.1. Rashodi za zaposlene

Rashodi za zaposlene planirani su u iznosu 4.574.705,00 kn, a izvr§eni su u iznosu
4.574.668,00 kn, Sto je za 37,00 kn manje od plana. U ukupnim rashodima sudjeluju s
9,7%. Odnose se na place u iznosu 3.751.635,00 kn, doprinose na placu u iznosu
646.798,00 kn i druge rashode za zaposlene u iznosu 176.235,00 kn. Koncem 2008. u
Centru je bilo 42 zaposlenika od kojih dvojica na zamjeni za bolovanje. Stru¢ne poslove u
Centru obavljalo je 30 zaposlenika , a 10 administrativno tehniCke poslove.

Place se obraCunavaju i isplacuju u skladu s odredbama Zakona o placama u javnim
sluzbama, Temeljnog kolektivnog ugovora za sluZbenike i namjeStenike u javnim
sluzbama i Kolektivhog ugovora za djelatnost socijalne skrbi. Isplata placa obavlja se s
jedinstvenog racuna drzavne riznice.
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Osnovnu placéu zaposlenika €ini umnozak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog
mjesta na koje je rasporeden i osnovice za izraCun place, uvecano za 0,5% za svaku
navrSenu godinu radnog staza. Koeficijenti sloZzenosti poslova utvrdeni su Uredbom o
nazivima radnih mjesta i koeficijentima slozenosti poslova u javnim sluzbama. Raspon
koeficijenata kreCe se od 0,62 za CistaCicu do 1,85 za ravnateljicu Centra. Osnovica za
izraCun plaée za prosinac 2007. iznosila je 4.819,66 kn, a za 2008. iznosila je 5.108,84 kn.
Osnovna pla¢a uvecava se po osnovi uvjeta rada za 17,0% zaposlenicima koji rade na
poslovima neposrednog struénog rada s korisnicima Centra, za 3,0% zaposlenicima koji
ne ostvaruju uveéanje place po osnovi uvjeta rada, za 4,0% zaposlenicima koji su u
ustanovama socijalne skrbi ostvarili radni staz od 20 do 29 godina, za 8,0% zaposlenicima
koji su u ustanovama socijalne skrbi ostvarili radni staz od 30 do 34 godine te za 8,0%
zaposlenicima koji imaju znanstveni stupanj magistra znanosti. Kolektivnim ugovorom za
djelatnost socijalne skrbi koji se primjenjuje od 1. travnja 2008. osnovna pla¢a uvecava se
za 20,0% zaposlenicima koji rade na poslovima neposrednog stru¢nog rada s korisnicima
Centra i za 10,0% zaposlenicima koji rade na raCunovodstvenim, administrativnim,
pomocno-tehnickim i drugim poslovima te s osnove uvjeta rada i to za 4,0% zaposlenicima
koji su u ustanovama socijalne skrbi ostvarili radni staz od 20 do 29 godina, za 8,0%
zaposlenicima koji su u ustanovama socijalne skrbi ostvarili radni staz od 30 do 35 godina
te za 10,0% zaposlenicima koji su u ustanovama socijalne skrbi ostvarili radni staz preko
35 godina. Porezi i doprinosi iz i na pla¢u obracunani su i pla¢eni u skladu s propisima. Za
2008. isplac¢ena je prosjecna bruto pla¢a u iznosu 7.625,00 kn.

Drugi rashodi za zaposlene izvrSeni u iznosu 176.235,00 kn odnose se na boziénicu
u iznosu 52.500,00 kn, naknadu za godiSnji odmor u iznosu 52.500,00 kn, jubilarne
nagrade u iznosu 24.932,00 kn, pomoci za bolovanje duze od 90 dana u iznosu 18.936,00
kn, pomo¢ za smrtni slu€aj u iznosu 17.367,00 kn i darove djeci u iznosu 10.000,00 kn.
Osnovice za izraCun pomoci i naknada utvrdene su u skladu s odredbama Temeljnog
kolektivnhog ugovora za javne sluzbenike i namjeStenike i Kolektivnog ugovora za
djelatnost socijalne skrbi. Jubilarne nagrade, pomoc¢i za bolovanje duze od 90 dana i
pomoci u slu€aju smrti isplacene su u veéim iznosima od iznosa koji se prema odredbama
Pravilnika o porezu na dohodak priznaju u porezno dopustene rashode te su na iznose
iznad porezno dopustenih obraCunane i placene porezne obveze. Druge naknade
isplacene su do visine neoporezivih iznosa.

5.1.2. Materijalni rashodi

Materijalni rashodi planirani su u iznosu 3.162.364,00 kn, a izvrSeni su u iznosu
3.103.140,00 kn, Sto je za 59.224,00 kn ili 1,9% manje od plana. U ukupnim rashodima
sudjeluju sa 6,6 %. Odnose se na rashode za usluge u iznosu 2.538.794,00 kn, naknade
troSkova zaposlenima (prijevoz na posao i s posla 187.216,00 kn, sluzbena putovanja
67.562,00 kn te struéno usavrSavanje 18.972,00 kn) u iznosu 273.750,00 kn, rashode za
materijal i energiju u iznosu 266.466,00 kn te druge rashode poslovanja u iznosu
24.130,00 kn. Rashodi su izvrSeni na temelju odgovarajuéih odluka i dokumentacije iz
kojih je vidljiv nastanak poslovnog dogadaja.

Rashodi za usluge izvrSeni su u iznosu 2.538.794,00 kn. Odnose se na intelektualne i
osobne usluge u iznosu 1.744.122,00 kn, komunalne usluge u iznosu 369.985,00 kn,
usluge telefona, poste i prijevoza u iznosu 234.600,00 kn, zakupnine u iznosu 99.612,00
kn, usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja u iznosu 60.327,00 kn, druge usluge u
iznosu 21.654,00 kn, usluge promidzbe i informiranja u iznosu 5.444,00 kn te racunalne
usluge u iznosu 3.050,00 kn.
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Rashodi za intelektualne i osobne usluge izvrSeni su u iznosu 1.744.122,00 kn, a
odnose se na usluge starateljstva u iznosu 1.096.437,00 kn, usluge vjeStaenja u iznosu
544.821,00 kn, usluge provodenja pojaCane brige i nadzora u iznosu 85.529,00 kn, usluge
odvjetnika i pravnog savjetovanja u iznosu 17.283,00 kn te druge intelektualne usluge u
iznosu 52,00 kn.

Rashodi za usluge starateljstva izvrSeni u iznosu 1.096.437,00 kn odnose se na
skrbnistvo odnosno zastitu maloljetnih osoba bez roditeljske skrbi, punoljetnih osoba koje
nisu sposobne brinuti o sebi i osoba koje iz drugih razloga nisu u mogucnosti Stititi svoja
prava i interese te nadzor nad izvrSavanjem roditeljske skrbi kada su pogreske i propusti u
skrbi o djetetu viSevrsni ili uestali ili kad je roditeljima potrebna posebna pomo¢ u odgoju
djece. Skrbnistvo obavljaju Centar, skrbnik i poseban skrbnik.

Odluku o imenovanju skrbnika donosi Centar u skladu s odredbama Obiteljskog
zakona, a skrbniku pripada naknada prema Pravilniku o visini iznosa i nacinu isplate
naknade za skrbnika. Odluku o nadzoru nad izvrSavanjem roditeljske skrbi donosi Centar,
zakljuCuje ugovor s voditellem nadzora, a sastavni dio ugovora je program nadzora.
Osoba koja provodi nadzor ima pravo na mjesecnu naknadu i naknadu opravdanih
troSkova u skladu s odredbama Obiteljskog zakona i Pravilnika o visini iznosa i nacinu
isplate naknade za provodenje nadzora nad roditeljskom skrbi.

Rashodi za usluge vjestaCenja izvrSeni u iznosu 544.821,00 kn odnose se na
naknade za rad prvostupanjskih tijela vjeStaCenja i struCnjaka s liste stru€njaka zbog
provodenja vjestaCenja u svrhu ostvarivanja prava iz socijalne skrbi i drugih prava po
posebnim propisima za djecu predSkolske dobi, za djecu i mladez Skolske dobi i za
odrasle osobe. Prvostupanjska tijela vjestaCenja i stru€njaci s liste stru€njaka imenovani su
rieSenjem Ministarstva iz rujna 2006. na vrijeme od Cetiri godine. Pravilnikom o sastavu i
nacinu rada tijela vjeStacenja u postupku ostvarivanja prava iz socijalne skrbi i drugih
prava po posebnim propisima propisan je sastav i nacin rada tijela vjeStaCenja u postupku
utvrdivanja vrste i stupnja tezine tjelesnog i mentalnog osteéenja, vrste i tezine psihicke
bolesti, trajne ili privremene promjene u zdravstvenom stanju, radne sposobnosti osobe,
vrste i stupanj oSteenja zdravlja u postupku ostvarivanja prava na doplatak za djecu, te
visina naknade za rad tijela vjeStaCenja. Na navedene naknade obraCunane su i placene
porezne obveze te doprinosi.

Rashodi za usluge provodenja pojaCane brige i nadzora izvrSeni su u iznosu
85.529,00 kn. Odnose se na odgojne mjere pojaCane brige i nadzora u skladu s
odredbama Zakona o izvrSavanju sankcija izreCenih za kazneno djelo, privredne prijestupe
i prekrSaje, Zakona o sudovima za mladez te Pravilnika o izvrSavanju odgojne mijere
pojaCane brige i nadzora. PojaCana briga i nadzor izriCe se kad sud ocjeni da utjecaj
roditelja i skrbnika na odgoj, ponasanje i razvoj maloljetnikove licnosti nije dovoljan za
ostvarenje svrhe odgojnih mjera vec je potrebno poduzeti trajnije mjere odgoja uz brigu i
nadzor nadlezne sluzbe. Odgojnu mjeru pojacane brige i nadzora provodi Centar. Centar
rieSenjem odreduje voditelja koji moze biti vanjski suradnik ili stru¢ni radnik Centra.
Voditelji-vanjski suradnici i radnici Centra koji poslove voditelja izvrSavaju izvan svog
radnog vremena imaju pravo na naknadu u visini osnovice za socijalna davanja i troSkove
prijevoza. Na naknade su obraCunane i plaéene porezne obveze te doprinosi.

Rashodi za komunalne usluge izvrSeni su u iznosu 369.985,00 kn. Odnose se na
pogrebne troSkove u iznosu 263.488,00 kn, usluge Cuvanja imovine u iznosu 76.245,00 kn
te opskrbu vodom, iznoSenje i odvoz smeca, priCuvu, komunalnu naknadu i druge
komunalne usluge u iznosu 30.252,00 kn.

Uvjeti i naCin ostvarivanja prava na pomo¢ za pogrebne troSkove propisani su
Pravilnikom o odobravanju pomoci za uzdrzavanje u obliku zajma, mjerila i obiljezja stana
potrebnog za zadovoljavanje osnovnih stambenih potreba samca ili obitelji i 0 odobravanju
pomodi iz socijalne skrbi.
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Podmirenje pogrebnih troSkova moze se odobriti za pogreb osoba koje nemaju
zakonskog ili ugovornog obveznika uzdrZavanja, a odnose se na osobe koja je u vrijeme
smrti korisnik prava na pomo¢ za uzdrzavanje i osobe koja je u vrijeme smrti korisnik
stalnog smjeStaja u ustanovi socijalne skrbi ili udomiteljskoj obitelji. TroSkovi pogreba
odobreni su za osobe koje su u vrijeme smrti bile korisnici prava na pomo¢ za uzdrzavanje
u iznosu 181.536,00 kn i korisnici stalnog smjeStaja u iznosu 81.952,00 kn. Za usluge
pogreba i pogrebnu opremu Centar je izdavao narudzbenice, a obveze prema
dobavljaCima podmirene su s racuna ili su iz blagajne isplacene naknade pogrebnih
troSkova osobama koje su snosile navedene troskove.

Rashodi za usluge €uvanja imovine izvrSeni su u iznosu 76.245,00 kn, a odnose se
na pruzanje usluga tjelesne zastite osoba i imovine Centra. Za navedene usluge zakljuCen
je godisnji ugovor, a visina naknade ugovorena je u iznosu 31,00 kn po satu rada. Rashodi
su izvrSeni na temelju raCuna s iskazanim satima rada zastitara.

Rashodi za zakupnine izvrSeni su u iznosu 99.612,00 kn i odnose se na zakup
poslovnih prostora u Karlovcu i Vojniéu, dok se poslovni prostor u Ozlju koristi bez
naknade. Za zakup poslovnih prostora zaklju€eni su ugovori, a rashodi su izvrSeni na
temelju ispostavljenih racuna.

Rashodi za usluge tekucéeg i investicijskog odrzavanja izvrS§eni su u iznosu 60.327,00
kn, a odnose se na odrzavanje opreme u iznosu 24.086,00 kn, sluzbenih vozila u iznosu
18.771,00 kn i gradevinskih objekata u iznosu 17.470,00 kn. Rashodi su izvrSeni na
temelju raCuna dobavljaCa koji sadrze specifikaciju utroSenog materijala i rada.

Rashodi za materijal i energiju u iznosu 266.466,00 kn odnose se na energiju u
iznosu 140.308,00 kn, uredski materijal i druge materijalne rashode u iznosu 103.513,00
kn, sitni inventar i auto gume u iznosu 21.637,00 kn te materijal i dijelove za tekuce i
investicijsko odrzavanje u iznosu 1.008,00 kn. Rashodi za energiju odnose se na grijanje
poslovnog prostora u Karlovcu u iznosu 65.288,00 kn, elektricnu energiju u iznosu
36.178,00 kn te gorivo za sluzbena vozila u iznosu 38.842,00 kn. Centar koristi Cetiri
sluzbena vozila za koje ispunjava putne radne listove i vodi evidenciju o potroSnji goriva.
Rashodi za uredski materijal i druge materijalne rashode odnose se na uredski materijal u
iznosu 73.928,00 kn, strucnu literaturu u iznosu 18.531,00 kn, materijal i sredstva za
Ci¢enje u iznosu 9.459,00 kn te drugi materijal u iznosu 1.595,00 kn. Centar je u 2008.
nabavio uredski materijal (pojedinacne vrijednosti istovrsne robe do 70.000,00 kn)
izravnim ugovaranjem od viSe dobavljaca.

Drugi rashodi poslovanja izvrSeni su u iznosu 24.130,00 kn. Odnose se na
reprezentaciju u iznosu 11.995,00 kn, premije osiguranja sluzbenih vozila u iznosu
9.810,00 kn, naknade ¢lanovima upravnog vije¢a u iznosu 1.797,00 kn te druge rashode u
iznosu 528,00 kn. U skupini rashoda za reprezentaciju evidentirani su rashodi za nabavu
poklona i hrane za korisnike Centra i udomitelje u iznosu 8.503,00 kn. Rashodi su izvrseni
na temelju uredne dokumentacije.

5.1.3. Financijski rashodi

Financijski rashodi planirani su u iznosu 182.898,00 kn, a izvrSeni su u iznosu
179.478,00 kn, Sto je za 3.420,00 kn ili 1,9% manje od plana. U ukupnim rashodima
sudjeluju s 0,4%. Odnose se na usluge platnog prometa u iznosu 178.289,00 kn i zatezne
kamate u iznosu 1.189,00 kn.
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5.1.4. Pomoci unutar opce drzave

Pomo¢i unutar opce drzave planirane su i izvrSene u iznosu 2.236.663,00 kn. U
ukupnim rashodima sudjeluju sa 4,7%. Odnose se na sredstva koje je Centar tijekom
2008. ostvario od sudjelovanja u troSkovima smjestaja korisnika u udomiteljskim obiteljima
i obiteljskim domovima. Navedena sredstva su upla¢ena na racun Ministarstva.

5.1.5. Naknade gradanima i ku¢anstvima

Naknade gradanima i kucanstvima planirane su u iznosu 37.276.814,00 kn, a
izvrSene su u iznosu 37.144.092,00 kn, Sto je za 132.722,00 kn ili 0,4% manje od plana. U
ukupnim rashodima sudjeluju sa 78,6%. Odnose se na isplatu raznih oblika pomocdi
korisnicima prava u sustavu socijalne skrbi propisanih odredbama Zakona o socijalnoj
skrbi i to: stalnu pomo¢ u iznosu 14.534.498,00 kn, doplatak za pomo¢ i njegu u iznosu
9.521.502,00 kn, skrb izvan vlastite obitelji u iznosu 4.449.725,00 kn, osobnu invalidninu u
iznosu 2.998.695,00 kn, jednokratnu pomo¢ u iznosu 2.163.511,00 kn, naknadu polovice
place roditelju djeteta s tezim smetnjama u razvoju u iznosu 2.102.499,00 kn, pravo na
status roditelja njegovatelja u iznosu $598.773,00 kn, osobnu naknadu udomiteljskoj obitelji
u iznosu 518.311,00 kn, naknadu do zaposlenja u iznosu 160.971,00 kn, pomoc¢ i njegu u
kuci u iznosu 52.260,00 kn te pomo¢ za uzdrzavanje djeteta u iznosu 43.347,00 kn.

Navedene pomodi isplacuju se na temelju rjeSenja Centra, a u skladu s odredbama
Zakona o socijalnoj skrbi kojima su propisani nacini financiranja, korisnici, prava korisnika
socijalne skrbi, postupak za ostvarivanje tih prava te druga pitanja zna€ajna za obavljanje
djelatnosti socijalne skrbi.

Osnovicu na temelju koje se utvrduje visina pomoci odreduje Vlada Republike
Hrvatske i za razdoblje od sijeCnja 2001. do studenoga 2008. iznosila je 400,00 kn, a
nadalje iznosi 500,00 kn mjesecno.

Rashodi za stalnu pomo¢ izvrSeni su u iznosu 14.534.498,00 kn. Odnose se na
pomoci u novcu odobrene samcima ili obiteljima koji nemaju sredstava za uzdrZzavanje, a
nisu ih u mogucnosti ostvariti svojim radom ili prihodima od imovine ili na drugi nacin.
Visina stalne pomoci utvrdena je u postotku od osnovice ovisno da li je korisnik samac ili
obitelj, o broju i starosti ¢lanova obitelji te radnoj sposobnosti. Stalna pomo¢ uvecéava se
za iznos troSkova smjestaja u u€eniCkom domu ako je ¢lan obitelji polaznik srednje Skole i
smjesten u ucenickom domu. Koncem 2008., stalnu pomo¢ koristio je 1 521 korisnik, od
Cega 1 025 obitelji i 496 samaca, odnosno 3 871 osoba.

Rashodi za doplatak za pomoc¢ i njegu izvrSeni su u iznosu 6.988.092,00 kn. Odnose
se na pomoci osobama kojima je zbog tjelesnog ili mentalnog osteéenja, trajnih promjena
u zdravstvenom stanju ili starosti potrebna stalna pomo¢ i njega druge osobe jer same ne
mogu udovoljavati osnovnim Zivotnim potrebama. Navedena pomoc¢ ostvaruje se ako
prihod po Clanu obitelji ne prelazi iznos 200,0% osnovice, odnosno ako prihod samca ne
prelazi iznos od 250,0% osnovice. Odobrava se u punom ili smanjenom iznosu, ovisno o
tome postoji li potreba pomoci i njege druge osobe u punom ili smanjenom opsegu. Puni
iznos pomo¢i iznosi 100,0% osnovice ili 400,00 kn odnosno 500,00 kn, a smanjeni iznos
70,0% osnovice ili 280,00 kn odnosno 350,00 kn. Koncem 2008. doplatak za pomoc i
njegu koristilo je 2 017 osoba, od kojih 1 708 u punom i 309 u smanjenom iznosu.
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Rashodi za skrb izvan vlastite obitelji izvrSeni su u iznosu 4.449.725,00 kn. U skladu
s odredbama Zakona o socijalnoj skrbi skrb izvan vlastite obitelji obuhvaca smjestaj i
boravak u domu socijalne skrbi ili drugoj pravnoj osobi koja obavlja djelatnost socijalne
skrbi, obiteljskom domu, udomiteljskoj obitelji i organiziranom stanovanju, pomoc¢ za
osobne potrebe korisnika stalnog smjestaja, jednokratni dodatak za slu¢aj smrti korisnika
stalnog smjestaja, pomoc¢ pri ukljuCenju djeteta i mlade punoljetne osobe s tjelesnim i
mentalnim osteCenjem u programe redovitih predskolskih i Skolskih ustanova (integracija),
osposobljavanje za samostalan rad ili samozbrinjavanje (prijevoz i smjestaj) te financijsku
potporu studentima korisnicima skrbi izvan vlastite obitelji kojima je prestao stalni smjesta;.
Smijestaj ili boravak ostvaruje se kao stalni, tjedni i privremeni smjestaj te cjelodnevni,
poludnevni i povremeni boravak kao i organizirano stanovanje.

Korisnicima smjesStaja i boravka osigurava se zadovoljenje zivotnih potreba kao Sto
su: stanovanje, prehrana, odijevanje, odrZzavanje osobne higijene, briga o zdravlju, odgoj i
obrazovanje, njega, radne aktivnosti, psihosocijalna rehabilitacija i koriStenje slobodnog
vremena. Rashodi Centra za skrb izvan vlastite obitelji odnose se na naknadu za smjestaj
u udomiteljsku obitelj odraslih osoba u iznosu 3.273.502,00 kn i djece u iznosu 974.915,00
kn, pomoc¢ za osobne potrebe korisnika stalnog smjestaja u iznosu 160.830,00 kn, pomo¢
za pokrice troSkova prijevoza radi osposobljavanja za samostalan rad ili samozbrinjavanje
u iznosu 25.678,00 kn te financijsku potporu studentima korisnicima skrbi izvan vlastite
obitelji kojima je prestao stalni smjestaj u iznosu 14.800,00 kn.

Uvjeti, nacin obavljanja te druga pitanja povezana s obavljanjem udomiteljstva
utvrdeni su Zakonom o udomiteljstvu. Po pravomoc¢nosti rieSenja Centra o priznavanju
prava na skrb izvan vlastite obitelji, Centar i udomitelj zaklju¢aju udomiteljski ugovor za
svakog korisnika. Na temelju rjeSenja Centra udomitelj ima pravo na mjesecnu naknadu
(opskrbninu) za potrebe smjestaja korisnika. Visinu opskrbnine s obzirom na dob,
zdravstveni status i potrebe korisnika odlukom utvrduje ministar, a isplacuje Centar.
Tijekom 2008. isplacene su naknade za smjestaj odraslih osoba u iznosu 3.273.502,00 kn
i djece u iznosu 974.914,00 kn. Koncem 2008. u domove socijalne skrbi smjesteno je 287
osoba, u udomiteljske obitelji 161 i u obiteljskom domu deset osoba.

Korisniku stalnog i privremenog smjesStaja mozZe se odrediti pomo¢ za osobne
potrebe mjesecno u visini 20,0% osnovice, ako vlastitim prihodima ili imovinom ne moze
osigurati taj iznos. Korisnicima stalnog smjestaja isplacene su u 2008. pomoc¢i za osobne
potrebe u iznosu 160.830,00 kn. Pomo¢ se korisnicima isplacuje mjesecno putem
udomitelja, odnosno ustanove u kojoj je smjeSten. Za korisnika socijalne skrbi koji nije u
mogucnosti raspolagati novcem, pomoci Ce raspolagati udomitelj ili osoba koju odredi
ravnatelj ustanove za socijalnu skrb. Koncem godine pomoc¢ za osobne potrebe korisnika
stalnog smjestaja koristilo je 126 osoba.

Tjelesno ili mentalno oSte¢ena osoba ili psihiCki bolesna osoba koja pohada nastavu
radi stjecanja srednjoSkolskog obrazovanja po posebnome programu ili osposobljavanja
za samozbrinjavanje izvan mjesta svog prebivalista, ima pravo na nov€anu pomo¢ za
pokri¢e troSkova prijevoza. Nov€ana pomoc¢ za pokri¢e troSkova prijevoza isplacena je u
iznosu 25.678,00 kn u skladu s Pravilnikom o uvjetima i naCinu ostvarivanja prava na
osposobljavanje za samostalan Zivot i rad.

Studentima korisnicima skrbi izvan vlastite obitelji kojima je prestao stalni smjesta;j,
Centar priznaje pravo na mjeseCnu financijsku potporu u visini Cetverostrukog iznosa
osnovice. U 2008. potpore su ispla¢ene u iznosu 14.800,00 kn za jednog studenta.

Rashodi za osobne invalidnine izvrSeni su u iznosu 2.998.695,00 kn. Pravo na
osobnu invalidninu ima teze tjelesno ili mentalno oSteCena osoba s tezim tjelesnim
promjenama u zdravstvenom stanju, ako je takvo oStecenje ili bolest nastala prije
navrSene 18 godine Zivota i ako osobnu invalidninu ne ostvaruje po drugoj osnovi.
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Osobna invalidnina iznosi mjese¢no 250,0% osnovice ili 1.000,00 kn odnosno
1.250,00 kn za korisnika koji nema vlastitog prihoda, a ako korisnik ostvaruje prihod po
bilo kojoj osnovi, osobna invalidnina utvrduje se kao razlika izmedu punog iznosa
invalidnine i prosjeCnog prihoda ostvarenog u prethodna tri mjeseca prije podnosenja
zahtjeva za ostvarivanje prava na navedenu pomo¢. Ako roditelj korisnika koji ostvaruje
pravo na osobnu invalidninu koristi porodni dopust, dopust do sedme godine djetetova
Zivota po posebnim propisima, pravo na rad s polovicom punog radnog vremena radi
njege teze tjelesno ili mentalno oSte¢enog djeteta, a dijete dnevno boravi u predskolskoj,
Skolskoj ili zdravstvenoj ustanovi ili domu socijalne skrbi, osobna invalidnina isplacuje se u
iznosu 125,0% osnovice ili 500,00 kn odnosno 625,00 kn. Koncem 2008. osobnu
invalidninu koristila je 251 osoba od kojih 245 u punom i Sest u smanjenom iznosu.

Rashodi za jednokratne nov€ane pomodi izvrSeni su u iznosu 2.163.511,00 kn.
Odnose se na pomoci odobrene samcima ili obiteljima koji zbog trenutacnih materijalnih
teSkoc¢a nisu u moguénosti podmiriti neke specificne potrebe vezane uz rodenje djeteta,
Skolovanje djeteta, bolest ili smrt Clana obitelji, elementarne nepogode, nabavu osnovnih
predmeta u kuéanstvu, nabavu odjece i obuce te drugo. Mogu se odobriti u novcu ili
naravi do iznosa koji podmiruju potrebu, a za pomoci iznad 2.000,00 kn odnosno 2.500,00
kn pribavlja se suglasnost Ministarstva. U 2008. ispla¢eno je ukupno 3 904 jednokratnih
pomoci.

Rashodi za naknadu polovice place roditelju djeteta s tezim smetnjama u razvoju
izvrSeni su u iznosu 2.102.499,00 kn. Uvjeti i postupak za stjecanje prava roditelja djeteta
s tezim smetnjama u razvoju (tezim tjelesnim ili mentalnim oStecenjima ili tezom psihiCkom
bolesti) na dopust za njegu djeteta i prava na rad s polovicom punog radnog vremena te
nacin i obracCun isplate naknade place za koriStenje tih prava propisani su Pravilnikom o
pravima roditelja djeteta s teZim smetnjama u razvoju na dopust ili na rad s polovicom
punog radnog vremena radi njege djeteta. Roditelj koji koristi dopust za njegu djeteta ima
pravo na naknadu place u visini pet osnovica ili 2.000,00 kn odnosno 2.500,00 kn
mjesecno. Roditelj koji radi polovicu punog radnog vremena ima pravo na naknadu place
za preostalo vrijeme do punog radnog vremena u visini razlike izmedu place koju ostvaruje
radeci polovicu punog radno vrijeme i place koju bi ostvario da radi puno radno vrijeme.
Naknade su isplacene na temelju potvrde poslodavca o ispla¢enoj placi. Na isplacene
naknade upla¢en je doprinos. Koncem 2008. dopust za njegu djeteta Koristilo je 52
roditelja dok je 41 roditelj ostvario pravo na rad s polovicom punog radnog vremena.

Pravo na status roditelja njegovatelja priznaje se jednom od roditelja djeteta, kojemu
je zbog odrzavanja kvalitete Zzivota potrebno pruzanje specificne njege izvodenjem
medicinsko-tehni¢kih zahvata, a za koje je prema preporuci lije¢nika roditelj osposobljen.
Iznimno se priznaje pravo ako dijete ima tezinu oSteenja zbog kojeg je u potpunosti
nepokretno i uz pomo¢ ortopedskih pomagala ili ako kod djeteta postoji viSe vrsta tezih
oStecCenja, zbog Cega je potpuno ovisno o brizi roditelja. Roditelj ima pravo na naknadu u
iznosu pet osnovica ili 2.000,00 kn odnosno 2.500,00 kn od prosinca 2008. te prava iz
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja kao zaposlena osoba prema posebnim propisima.
Rashodi za naknadu roditelju njegovatelju izvrSeni su u iznosu 598.773,00 kn. U 2008.
pravo na status roditelja njegovatelja koristilo je 37 roditelja.

Rashodi za osobnu naknadu udomiteljskoj obitelji izvrSeni su u iznosu 518.311,00 kn.
Prema odredbama Zakona o udomiteljstvu, za pruZenu skrb i uloZzen trud u svakodnevnom
zbrinjavanju korisnika koji su smjesteni na temelju rjeSenja Centra o priznavanju prava na
skrb izvan vlastite obitelji, udomitelj ima pravo na mjeseC¢nu osobnu naknadu.
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Visina osobne naknade ovisi o broju smjestenih korisnika, a utvrduje se u postotku od
osnovice za socijalna davanja u skladu s Odlukom o visini mjese¢ne naknade za smjestaj
u udomiteljsku obitelj.

Rashodi za naknade do zaposlenja izvrSeni su u iznosu 160.971,00 kn. Pravo na
naknadu ima tjelesno ili mentalno ostecena ili psihicki bolesna osoba koje se osposobila
za samostalan rad odnosno koja je zavrSila osposobljavanje i koja se u roku 30 dana od
dana zavrSenog osposobljavanja prijavila nadleznoj sluzbi zavoda za zapoSljavanje. Visina
naknade do zaposlenja iznosi 70,0% osnovice ili 280,00 kn odnosno 350,00 kn. Naknade
su ispla¢ene u skladu s odredbama Pravilnika o uvjetima i naCinu ostvarivanja prava na
osposobljavanje za samostalan zZivot i rad. Koncem 2008. navedenu pomo¢ Koristilo je 46
korisnika.

Rashodi za pomo¢ i njegu u kudéi izvrSeni su u iznosu 52.260,00 kn. Pomo¢ i njega u
ku¢i mozZe se odobriti osobi kojoj je zbog tjelesnog ili mentalnog osteéenja ili trajnih
promjena u zdravstvenom stanju ili starosti prijeko potrebna pomoc¢ i njega druge osobe,
koja nema mogucnosti da joj pomoc¢ i njegu osiguraju roditelj, bracni drug i djeca, da
pomoc¢ i njegu osigura na temelju ugovora o dozivotnom uzdrzavanju te ako prihod po
¢lanu obitelji ne prelazi iznos od 300,0% osnovice ili 1.200,00 kn odnosno 1.500,00 kn.
PomoC¢ i njega u kuc¢i moze obuhvatiti organiziranje prehrane, obavljanje kucanskih
poslova, odrzavanje osobne higijene te zadovoljenje drugih svakodnevnih potreba.
Koncem 2008. pomoc i njegu u kudi koristilo je 23 korisnika.

Rashodi za pomo¢ za uzdrzavanje djeteta izvrSeni su u iznosu 43.347,00 kn. Prema
odredbama Obiteljskog zakona ako roditelj koji je na temelju pravomoc¢ne sudske odluke,
privremene mjere za uzdrZavanje ili nagodbe skloplijene pred centrom za socijalnu skrb
duzZan pridonositi za uzdrzavanje djeteta, ne udovolji svojoj obvezi duze od Sest mjeseci
neprekidno ili ako nije platio za Sest mjeseci s prekidima ukupno unutar razdoblja od
sedam mjeseci, Centar je duZan na prijedlog drugog roditelja ili po sluzbenoj duznosti,
donijeti odluku o privremenom uzdrzavanju i u skladu s njom isplacivati uzdrzavanje sve
dok roditelj-obveznik uzdrzavanja ne pocne ponovo udovoljavati svojoj obvezi, u ukupnom
trajanju od najdulje tri godine. Podatke o minimalnim nov€anim iznosima potrebnim za
mjesecno uzdrzavanje djeteta objavljuje ministar zdravstva i socijalne skrbi jednom
godisnje. Minimalni nov€ani iznos koji je duzan platiti roditelj koji ne Zivi s djetetom iznosi
822,97 kn za dijete do Sest godina, 968,20 kn za dijete od sedam do 12 godina, odnosno
1.065,02 kn za dijete od 13 do 18 godine. Privremeno uzdrzavanje odredeno je u iznosu
50,0% navedenih iznosa.
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NALAZ
Sustav unutarnijih financijskih kontrola

Sustav unutarnjih financijskih kontrola propisan je odredbama Zakona o sustavu
unutarnjih financijskih kontrola u javnhom sektoru, Pravilnikom o provedbi financijskog
upravljanja i kontrola u javhom sektoru i Pravilnikom o unutarnjoj reviziji korisnika
proracuna. Centar nije uspostavio i razvio financijsko upravljanje i kontrole u skladu s
propisima koji ureduju ovo podrucje. Nije imenovan voditelj za financijsko upravljanje
i kontrole i nije donesen plan uspostave financijskog upravljanja i kontrola, sto nije u
skladu s odredbom ¢lanka 8. Zakona o sustavu unutarnjih financijskih kontrola u
javnom sektoru. Nije imenovana osoba zaduZena za nepravilnosti i prijevare, Sto je
obveza propisana odredbom ¢lanka 36. navedenoga Zakona.

Unutarnja revizija nije ustrojena s obzirom da ne postoji zakonska obveza prema
kojoj Centar treba organizirati obavljanje poslova unutarnje revizije.

Drzavni ured za reviziju nalaze imenovanje voditelja za financijsko upravljanje i
kontrolu te izradu plana uspostave financijskog upravljanja i kontrole kojim ¢e se
naznaciti sve aktivnosti i rokovi unutar kojih je potrebno uspostaviti i razvijati ovaj
sustav u skladu s odredbama Zakona o sustavu unutarnjih financijskih kontrola u
javnom sektoru. Nalaze se imenovati osobu zaduzenu za nepravilnosti i prijevare.

Centar je prihvatio nalaz Drzavnog ureda za reviziju.

Centar je javna ustanova Ciji je osnivaC Republika Hrvatska, a prava i duzZnosti
osnivaCa obavlja Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi. Centar je osnovan za
podrucje dva grada i Sest opc€ina, na kojem zivi 83 650 stanovnika. Koncem godine u
Centru je bilo 42 zaposlenika. Stru€ni poslovi Centra obavljaju se u odjelu socijalne
skrbi i odjelu za zastitu djece, braka i obitelji, dok se administrativno-tehniCki poslovi
obavljaju u posebnoj jedinici. Prihodi su ostvareni u iznosu 47.240.656,00 kn, a
rashodi su izvrSeni u iznosu 47.238.041,00 kn. Visak prihoda nad rashodima iznosi
2.615,00 kn, Sto s viSskom prihoda iz prethodne godine u iznosu 33.142,00 kn Cini
viSak prihoda raspoloziv u narednom razdoblju u iznosu 35.757,00 kn. Vrijednosno
najznacajniji su prihodi iz proracuna za financiranje redovne djelatnosti Centra u
iznosu 44.240.656,00 kn s udjelom 95,3%. Koristeni su za namjene utvrdene
posebnim zakonima, pravilnicima i odlukama. Dospjela potrazivanja koncem 2008.
iznose 144.165,00 kn, od Cega se na jednog obveznika uzdrzavanja, za kojeg je
pokrenut ovrsni postupak, odnosi 53.553,00 kn. Druga potrazivanja pojedina¢no nisu
znacajna te Centar, osim opomena, nije poduzimao mjere naplate. Vrijednosno
najznacajniji rashodi Centra su rashodi za naknade gradanima i kucanstvima u
iznosu 37.144.092,00 kn s udjelom 78,6%. Dospjele obveze koncem godine iznose
56.013,00 kn. Obveze se podmiruju redovito, s obzirom da se sredstva za
financiranje redovne djelatnosti doznacuju iz proracuna. Centar je obavljajuéi poslove
i zadatke utvrdene godiSnjim programom rada i razvoja, koristeci sredstva proracuna,
osigurao pomo¢ za podmirenje osnovnih zivotnih potreba socijalno ugrozZenih,
nemocnih i drugih osoba koje one same ili uz pomo¢ €lanova obitelji ne mogu
zadovoljiti zbog nepovoljnih osobnih, gospodarskih, socijalnih i drugih okolnosti. U
2008. razne oblike nov€anih pomodi koristilo je 10 182 osobe, $to je smanjene u
odnosu na 2006. za 24,0% i za 20,0% u odnosu na 2007. Poslovanje Centra u 2008.
odvijalo se u skladu s propisima koji odreduju nadleznost Centra.
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MISLJENJE

U skladu s odredbama Zakona o drzavnoj reviziji, obavljena je revizija financijskih
izvjeStaja i poslovanja Centra za socijalnu skrb Karlovac, Karlovac (dalje u tekstu:
Centar) za 2008., o ¢emu je izrazeno bezuvjetno misljenje.

Postupci revizije su provedeni u skladu s revizijskim standardima Medunarodne
organizacije vrhovnih revizijskih institucija — INTOSAI i Kodeksom profesionalne etike
drzavnih revizora.

Financijski izvjestaji Centra za 2008., u svim znaCajnim aspektima iskazuju
objektivan i istinit prikaz poslovanja tijekom godine i stanja na koncu godine, a
sastavljeni su u skladu s propisima koji odreduju raCunovodstvo proracuna i
proracunskih korisnika. Poslovanje je obavljeno u skladu s propisima koji odreduju
nadleznost Centra.



